
入社後フォローと1on1で定着率アップ！

参加費
無料

中小企業経営者様・人事担当者様向けセミナー

入社した社員がすぐ辞めてしまうことはありませんか？人材の定着は、
入社初期の関わり方で大きく左右されます。本セミナーでは、入社初期
の効果的なフォローの進め方や、1on1ミーティングの実践法など、早期
離職を防ぐ仕組みづくりをご紹介します。新入社員を迎えた今こそ、フ
ォロー体制を見直すチャンスです。ぜひこの機会にご参加ください。

アーチ社会保険労務士事務所 ▼二次元コードまたはWEBフォームお申込みくださいお
問
合
せ

お
申
込
み

096-371-3187

日時

14：00～15：00
対象者 中小企業経営者、人事担当者

定員 先着６名　※申込締切 4月18日(金)

〒860-0845  熊本市中央区上通町2番17号 びぷれす熊日会館7階

場所 びぷれすイノベーションスタジオ

2025年 水4 23月 日

当事務所は、人事労務を通じて経営目標の達成を人の側面から支

援しています。中小企業の身近な課題に寄り添いながら、社労士

の知見を活かして働きやすい職場づくりや、人が育ちチームで成

果を上げる組織づくりをサポートしています。

木下 典子

セミナー講師

社会保険労務士
アーチ社会保険労務士事務所 代表

入社後対応で差がつく！入社後対応で差がつく！

アーチ社会保険労務士事務所
https://arch-sr.com

新入社員が辞めない
仕組みづくりと実践法
新入社員が辞めない
仕組みづくりと実践法


